
 

 

  

Segretariato generale della Giustizia amministrativa  

Il Presidente di Sezione 

Segretario generale 
 

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO NELL’AMBITO DELLA 

PROCEDURA DI MOBILITÀ, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, 

N.165 PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA' PER IL POSTO DI FUNZIONE 

DIRIGENZIALE PRESSO LE SEZIONI IV-V DELLA SEDE DI ROMA DEL TRIBUNALE 

AMMINISTRATIVO REGIONALE PER IL LAZIO 

VISTA la legge 27 aprile 1982, n. 186, concernente l’ordinamento della giurisdizione 

amministrativa e del personale di segreteria ed ausiliario del Consiglio di Stato e dei Tribunali 

amministrativi regionali; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante norme 

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, ed in 

particolare l’art. 30 che disciplina il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, contenente il 

testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa, come modificato dall’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, concernente 

nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 

2016, relativo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione 

dei dati personali” come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante 

disposizioni di “adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento (UE) n. 2016/679”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’Amministrazione 

digitale”; 

VISTO il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il Codice delle pari opportunità 

tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica in data 12 aprile 2006, n. 184, recante 

“Regolamento recante disciplina in materia di accesso agli atti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche amministrazioni; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 



 

2 

 

repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e s.m.i., recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 225 in data 10 novembre 2020, 

concernente il regolamento di autonomia finanziaria del Consiglio di Stato e dei T.A.R.; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 135 del 26 maggio 2020, con il quale 

sono stati determinati i criteri generali e le modalità per il conferimento, l’avvicendamento e la revoca 

degli incarichi dirigenziali; 

VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi della Giustizia 

amministrativa, adottato con decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 251 in data 22 dicembre 

2020, registrato dalla Corte dei conti in data 31 dicembre 2020; 

VISTO il ruolo dei dirigenti di II fascia della Giustizia amministrativa di cui al decreto del 

Presidente aggiunto del Consiglio di Stato n. 112 in data 22 marzo 2021; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 128 in data 28 marzo 2024, con il 

quale è stata approvata la direttiva sulle modalità di applicazione della misura della rotazione negli 

incarichi dirigenziali; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 350 del 12 dicembre 2024, registrato 

dalla Corte dei Conti l’8 gennaio 2025 al n. 66, con il quale è stata rideterminata la dotazione organica 

complessiva delle qualifiche dirigenziali, delle aree funzionali e dei profili professionali del personale 

amministrativo e tecnico del Consiglio di Stato e dei Tribunali Amministrativi Regionali e la 

successiva riduzione della dotazione organica di cui al DPCS n. 84 in data 20 marzo 2025, adottato 

per effetto di quanto previsto dall’art. 1, comma 833, della legge n. 207 del 30 dicembre 2024;  

VISTI il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali per il triennio 2019-2021 del 

16 novembre 2023, il CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni centrali per il triennio 2016-

2018 del 9 marzo 2020, nonché i contratti collettivi nazionali di lavoro del personale dirigente 

dell’area I, per i quadrienni 2002-2005 e 2006-2009, sottoscritti rispettivamente, in data 21 aprile 

2006 e in data 12 febbraio 2010; 

VISTO l’art. 22, comma 1, del Decreto Legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito con 

modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020, n. 8, per il quale sono state autorizzate “per le esigenze 

delle segreterie delle nuove sezioni del Consiglio di Stato e dei Tribunali amministrativi regionali, 

l'assunzione di tre dirigenti di livello non generale a tempo indeterminato, in deroga ai vigenti limiti 

assunzionali, con contestuale incremento della relativa dotazione organica” e considerato che, della 

suddetta autorizzazione all’assunzione ex lege, risulta ancora la disponibilità di n. 1 facoltà 

assunzionale da poter utilizzare per coprire il posto resosi vacante presso le nuove Sezioni 

giurisdizionali della Quarta e Quinta Sezione della sede di Roma del Tar per il Lazio; 

VISTO il decreto del Segretario generale della Giustizia amministrativa n. 81 in data 30 luglio 

2025, con il quale è stata indetta la procedura di mobilità esterna, ex articolo 30 del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., per il reclutamento di n. 1 unità di personale con qualifica dirigenziale 

di seconda fascia da assegnare presso la Quarta e Quinta Sezione giurisdizionale della sede di Roma 

del Tar per il Lazio; 
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VISTO il decreto del Segretario generale della Giustizia amministrativa n. 87 in data 2 

settembre 2025, con il quale è stata nominata la Commissione preposta alla valutazione delle 

domande e dei curricula dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione alla suddetta 

procedura di mobilità; 

VISTI gli atti della suddetta Commissione esaminatrice; 

PRESO ATTO che la Commissione, in ragione del fatto che l’art. 2 del bando non consente 

la partecipazione alla procedura dei dirigenti che non siano in servizio da almeno cinque anni con la 

qualifica dirigenziale, ha disposto l’esclusione dei seguenti candidati: 
 

- Elpidio Ciuonzo, dirigente dal 1° ottobre 2021; 

- Emanuele Montini, dirigente dal 31 luglio 2024; 

PRESO ATTO, altresì, che la Commissione, ha disposto l’esclusione dei seguenti candidati 

che non hanno allegato alla domanda di partecipazione alla procedura di mobilità il “nulla osta 

preventivo ed incondizionato al trasferimento presso la Giustizia amministrativa”, come 

espressamente previsto dalla lettera f) dell’art. 2 del bando: 
 

- Mario Adduci; 

- Benedetta Cuomo; 

- Valentina De Amicis; 

- Antonello Langiu; 

- Daniela Natale; 

- Rita Padula; 

-          Virginia Terranova; 

PRESO ATTO, infine, che la Commissione esaminatrice, sussistendo i requisiti di cui all’art. 

2 del bando di mobilità, ha ammesso alla procedura e convocato per sostenere il colloquio i candidati 

Ferretti Folco, Iannicelli Emira Rita, Polimeni Stefania Domenica e Toti Maria Chiara; 

RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria di merito, nell'ambito della suddetta 

procedura di mobilità esterna, di n. 1 unità di personale dirigenziale; 

 

DECRETA 
 

Art. l 

È approvata la seguente graduatoria di merito della procedura di mobilità esterna per il 

reclutamento, ai sensi dell’art.30 del d.lgs. 30 marzio 2001, n.165, di n. 1 unità di personale con 

qualifica dirigenziale di seconda fascia da assegnare presso la Quarta e Quinta Sezione 

giurisdizionale della sede di Roma del Tar per il Lazio: 

 

n.  Cognome  Nome 
Punteggio 
titoli 

Punteggio 
colloquio 

Punteggio 
totale 

Data di nascita 

1 Polimeni Stefania Domenica 19 30 49  

2 Toti Maria Chiara 26 22 48  

3 Iannicelli* Emira Rita 16,5 28,5 45 02/02/1981 

4 Ferretti Folco 27 18 45 28/01/1970 

 

* Precedenza in conformità all’art. 5 del bando di procedura per il candidato più giovane di età. 
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Art. 2 

Sulla base della graduatoria di cui all'articolo 1, la dott.ssa Polimeni Stefania Domenica risulta 

collocata in posizione utile per il trasferimento in mobilità, con qualifica dirigenziale di seconda 

fascia, nei ruoli del personale amministrativo della Giustizia amministrativa e assegnazione presso la 

Quarta e Quinta Sezione giurisdizionale della sede di Roma del Tar per il Lazio. 

Art. 3 

Con successivo provvedimento si procederà al conferimento del suddetto incarico dirigenziale 
alla dott.ssa Polimeni Stefania Domenica e alla stipula dell’accessivo contratto individuale di lavoro 
a tempo determinato. 

Il presente decreto sarà trasmesso al competente organo di controllo e pubblicato sul portale 

<<inPA>> e sul sito internet della Giustizia amministrativa. 

                Giulio Castriota Scanderbeg 
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