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Segretariato generale della Giustizia amministrativa

li SEGRETARIO GENERALE

VISTA la legge 27 aprile 1982, n. 186, concernente l'ordinamento della giurisdizione
amministrativa e del personale di segreteria ed ausiliario del Consiglio di Stato e dei Tribunali
amministrativi regionali;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante norme
regolamentari sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante disposizioni per la formazione del
bilancio armuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007) e in particolare l'art. 1 comma
1309, in base al quale il Consiglio di Presidenza della Giustizia amministrativa definisce per l'anno
2007 un programma straordinario di assunzioni fino a 50 unità di personale appartenente alle figure
professionali strettamente necessarie ed assicurare la funzionalità dell'apparato amministrativo di
supporto agli uffici giurisdizionali, concorrispondente incremento delladotazione organica;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n.244, recante "disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008);

VISTA la delibera del Consiglio di Presidenza della Giustizia amministrativa in data 12
giugno 2008;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio di Stato n.24 del 9 aprile 2009, registrato alla
Corte dei Conti in data 24 aprile 2009, con il quale è stata rideterminata la dotazione organica delle
qualifiche dirigenziali, delle aree funzionali, delle posizioni economiche e di profili professionali
del personale amministrativo della Giustizia amministrativa;

VISTO il proprio decreto n. 171 in data 28 ottobre 2010, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, IV serie speciale n.89 in data 9 novembre 2010, con il quale nell'ambito
del programma straordinario delle assunzioni sopra richiamato, è stato bandito il concorso pubblico,
per esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di complessivi 31 unità di personale da
inquadrare nell'area terza, fascia retributiva FI, del profilo di funzionario amministrativo del ruolo
del personale di segreteria della Giustizia amministrativa;

RITENUTO di dover provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice in conformità
a quanto previsto dall'art. 5 del bando di concorso;

SENTITI il Segretario delegato del Consiglio di Stato ed il Segretario delegato dei Tribunali
amministrativi regionali;



DECRETA

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo
indeterminato di 31 unità di personale da inquadrare nell'area Terza, fascia retributiva FI, del
profilo di funzionario amministrativo della Giustizia amministrativa è composta come segue:

Presidente

Prof. Silvio Traversa

Consigliere di Stato

Componenti:

Dott.ssa Simona Manzo

Dirigente

Dott.ssa Licia Grassucci

Dirigente

Segretario:
Dott.ssa Alberta Sabatini

Funzionario amministrativo

L'onere relativo ai compensi spettanti al Presidente ed ai componenti della Commissione è
posto a carico del capitolo n.l278 del bilancio autonombdel Consiglio di Stato e dei tribunali
amministrativi regionali. _ _

Il presente decreto sarà trasmesso al competente organo di controllo.
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